CURRICULUM VITAE

ELIUD ROBERTO PEREZ GRIMALDO

Puesto: Coordinacion de Sistemas, Soporte Técnico y Redes.

Denominacion del Cargo: Coordinacion de Sistemas, Soporte Técnico y Redes.

Area o Unidad Administrativa de Adscripcion: Secretaria de Tesoreria Finanzas y
Administracién Municipal

De conformidad con lo establecido en el articulo 3, fraccion IV, X, XIV, XV,
XXXVIIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos

=z Obligados del Estado de Nuevo Leodn; articulo 3, fraccion VI, XXXIII; 141, 162
InformaC|On Personal de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Edad . Nuevo Ledn; numerales Cuatro, Séptimo, fraccion Il, Octavo, Trigésimo Cuarto

) de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion
Estado Civil: - de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas de los

, .y . Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon, lo anterior en virtud por tratarse
Teléfono para Atencion Ciudadana: 81 8124 3000 ext. 88 05 e e i R A N T SN
Ordinaria del Comité de Transparencia del Municipio de Garcia, Nuevo Leon,

correspondiente al ejercicio 2025 de la Administracién Municipal 2024- 2027.

Formacién Académica.
Técnico en Soporte y Mantenimiento de Equipos de Cémputo. Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Nuevo Leon.

Periodo: 2016 - 2019

Experiencia Laboral

Puesto Desempeinado: Coordinacion de Sistemas, Soporte Técnico y Redes.
Denominacion de la Institucion o Empresa: Direccion de Egresos, de la Secretaria de
Tesoreria, Finanzas y Administracién Municipal de Garcia, Nuevo Leén.

Inicio: 01 mayo 2024

Conclusion: en curso.

Actividades: administrar los sistemas, fallas, malas ejecuciones e instalaciones de
internet, llevar a cabo el control de los sistemas de todas las dependencias del municipio,
realizar mantenimiento a los sistemas de informacion.

Puesto Desempenado: Asistente de Supervisor.

Denominacién de la Institucién o Empresa: TEGUA

Inicio: 15 mayo 2020

Conclusion: 20 mayo 2020

Actividades: Administracion de personal, control de inventarios, manejo basico en
sistema de almacenaje / embarque.

Campo de Experiencia:
e Analisis y evaluacion de riesgos.
e Gestion de inventarios y stock
e Administracion y gestion de actividades al personal

CURSOS
e Manejo y operacion de equipos eléctricos: montacargas hp/hs, patin eléctrico y
operaciéon de estacion de cambio de baterias.


DELL-01
Cuadro de texto
De conformidad con lo establecido en el artículo 3, fracción IV, X, XIV, XV, XXXVIII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo León; artículo 3, fracción VIII, XXXIII; 141, 162 de Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Nuevo León; numerales Cuatro, Séptimo, fracción II, Octavo, Trigésimo Cuarto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la Elaboración de Versiones Públicas de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo León, lo anterior en virtud por tratarse de información clasificada como confidencial mediante el acuerdo de Sesión Ordinaria del Comité de Transparencia del Municipio de García, Nuevo León, correspondiente al ejercicio 2025 de la Administración Municipal 2024- 2027.
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